Fundusze Unia Europejska
Europejckie Qi reco S

Europejski Fundusz
Inteligentny Rozwdj POLAND Rozwoju Regionainego

Szanowni Pahstwo,

W zwiazku z realizacjg projektu pod nazwa ,Badania w zakresie modelowania i przetwarzania kontekstu
z uzyciern Machine Learning, wypracowanie koncepcji Wielostrumieniowego Procesora Kontekstu oraz
jego implementacja w prototypie systemu Avagat, w celu komerejalizacji modelu opartego na kontekicie
jako ustudze” prowadzonego przez Zamawiajgcego, zwracamy sig z Zapytaniem ofertowym nr 2/2017 na
wykonanie badar przemystowych i prac rozwojowych w w/w projekcie.

Projekt jest wspdtfinansowany ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwéj 2014-2020, O$ priorytetowa | Wsparcie prowadzenia prac
B+R przez przedsigbiorstwa, Dziatanie 1.1: Projekty B+R przedsigbiorstw Poddziatanie: 1.1.1:, Badania
przemystowe i prace rozwojowe realizowane przez przedsiebiorstwa, na podstawie pozytywnej decyzji
z dnia 15.05.2017 r. o przyznaniu dofinansowania na realizacje projektu nr POIR.01.01.01-00-0934/16.

Informacja o Zamawiajacym:

Zamawiajacy - Asseco Poland S.A. z siedziba w Rzeszowie, ul. Olchowa 14, 35-322 Rzeszow, wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowege pod numerem KRS 0000033391, NIP: 522-000-37-82,
REGON:; 010334578, kapitat zakladowy w wysokosci 83.000.303 PLN jest optacony w catosci - zaprasza
do zloZenia oferty cenowej na wykonanie badan przemystowych i prac rozwojowych w projekcie,
ktorego przedmiotem jest wypracowanie koncepcji Wielostrumieniowego Procesora Kontekstu oraz
jego implementacja w prototypie systemu Avagat.

Osoby uprawnione do kontaktu z Oferentami:
Pan Grzegorz Warzocha - Dyrektor Biura Projektdw Unijnych
tel. (17) 888 57 03

e-mail: Oferty Projekty Dofinansowane@asseco.pl

1. Przedmiot zamowienia:

a) Przedmiotem zamdwienia jest zlecenie wykonania ustug w zakresie czeéci badan przemystowych
i prac rozwojowych w projekcie, ktdrego przedmiotem jest przeprowadzenie badan w zakresie
stosowalnosci mechanizméw przetwarzania strumieniowego oraz machine learning, zdefiniowania
Kontekstowych Scenariuszy Uzycia i na ich podstawie opracowania koncepcji Wielostrumieniowego
Procesora Kontekstu, a takie jego implementacja w prototypie systemu Avagat, opracowanie
prototypu GUI Awareness Studio i aplikacji mobilnej.

Przedmiot zamdwienia obejmuje: badania przemysiowe i doswiadczalne prace projektowe
i programistyczne, empiryczng weryfikacje przyjetych hipotez badawczych, przeprowadzanie testow
opracowanych w projekcie rozwigzan informatycznych w warunkach laboratoryjnych, operacyjnych
i zblizonych do rzeczywistych oraz opracowanie dokumentacji z przeprowadzonych badan i prac

Asseco Poland S.A. z siedziba w Rzeszawle, ul. Olchowa 14, 35-322 Rzeszdw, NiP: 522-000-37-82, REGON: 010334578; asseco o
Sad Rejonowy w Rzeszowie, X1l Wydzlat Gospodarcay Krajowego Rejestru 53dawego, KRS: 0000¢33391.
Kapital zakladowy w wysokosci 83.000.303,00 PLI Jest oplacony w calosci. Nr Re). GIOS: ECOD1990WBW Hicvasseco.pl




b}

c)

d)

f)

g)

h)

rozwojowych, atakie fwiadczenie ustug obejmujgcych wsparcie merytoryczne nad pracami,
o ktdrych mowa powyiej, w zaleznosci od przedmiotu zlecenia.

W ramach realizacji zamdwienia zostang zlecone ustugi w zakresie badan przemystowych i prac
rorwojowych dla okreslonych ponizej stanowisk pracy:

Tabela nr 1. Wykaz stanowisk pracy.

L. Nazwa stanowiska pracy Planowana liczba oséb do
zatrudnienia
1. Architekttyp 1 3
2. Architekt typ 2 1
3. Architekt typ 3 1
4. Analityk typ 1 3
5. Analityk typ 2 2
6. Analityk typ 3 3
7. Programista 3

Szczegdtowe informacje oraz wymagania stawiane pracownikom w podziale na poszczegdlne
stanowiska pracy znajduja sie w zataczniku nr Il do Zapytania ofertowego nr 2/2017 pn. Specyfikacja
wymagan w podziale na poszczegdlne stanowiska pracy.

Swiadczenie ustug o ktérych mowa w pkt 1 a) odbywaé bedzie si¢ pod kierownictwem
Asseco Poland $.A., wediug metodyki i specyfikacji Asseco Poland S.A. w czasie oraz w zakresie
wskazanym w zafgezniku nr Il do Zapytania ofertowego nr2/2017 pn. Specyfikacia wymagai
W podziale na poszczegbine stanowiska pracy, ktéry bedzie uszczegdtawiany kazdorazowo
w odrebnych Zamdwieniach na etapie realizacji umowy, zgodnie z procedurami opisanymi we
WZ0rze umowy.

Osoby planowane do zatrudnienia na w/w stanowiskach bedg realizowaé powierzone im zadania
w ramach wyodrebnionego w strukturze Asseco Poland 5.A. Zespolu Projektowego podlegajacego
bezposrednic Kierownikowi Projektu.

Zamawiajagcy udostepni zatrudnionym osobom we wilasnym obiekcie powierzchnie biurowa
niezbedng do wykonywania zadarh wraz ze sprzetem hiurowym zgodnie z ocbowigzujacymi w Spéice
standardami.

Miejscem Swiadczenia ustug bedzie jedna spoéréd ponizej wskazanych lokalizacji Asseco Poland S.A.
wybrana przez Oferenta:

- ul. A. Branickiego 13, 02-972 Warszawa,

- ul. Daimlera 2, 02-460 Warszawa,

- ul. Wielicka 22A, 30-552 Krakow.

Zamawiajacy dopuszcza moiliwodc incydentalnej koniecznosci $wiadczenia ustug poza wjw
miejscem i refundacji kosztow z tym zwigzanych (kosztow delegacji) do wysokoéci 100%, po
uzyskaniu przez Oferenta od Zamawiajacego pisemnej akceptacji wykazu oraz opisu kosztéw przed
ich poniesieniem oraz ich wiasciwemu udokumentowaniu,
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i} Zwrot kosrtéw 2wigzanych z incydentalnymi delegacjami Oferenta bedzie nastepowat na podstawie
wystawionej przez Oferenta - Wykonawce refaktury kosztow.

j) Osoby planowane do zatrudnienia na w/w stanowiskach beda $wiadczyé ushugirozliczane wg
ustalonych stawek za jedng roboczogodzineg i rozliczane bedg w trybie miesigcznym na podstawie
wykazu prac wraz z informacjg na temat liczby godzin $wiadczonych uslug zatwierdzanych przez
Zamawiajgcego w miesiecznych raportach wykenania ustugi.

kY Planowany wymiar liczby godzin w ramach éwiadczonych przez nie bedzie przekraczat wymiaru
czasu pracy okredlonego dla petnego etatu, pomniejszonego o dni ustawowo wolne od pracy.

) Kod CPV
73000000-2
Nazwa kodu CPV
Ustugi badawcze i eksperymentalno-rozwojowe oraz pokrewne ustugi doradcze

2. Specyfikacja warunkéw udziatu w postepowaniu i termin realizacji zamoéwienia:

a} Planowany okres realizacji zlecenia na poszczeg6inych stanowiskach:

1} Architekt typ 1 -10.2017 - 11.2019
2} Architekt typ 2 — 10.2017 - 11.2019
3} Architekt typ 3 — 10.2017 - 11,2019
4}  Analityk typ 1 —10.2017 - 12,2018
5) Analityk typ 2 - 10.2017 - 12,2018
6) Analityk typ 3 - 10.2017 - 11.2019
7) Programista —11.2017 - 11.2019

b} Oferte w postaci Formularza Ofertowego wraz z zatgcznikami moze ztozyc:
¥ osoba fizyczna nie prowadzaca dziatalnosci gospodarczej, z jednoczesnym zasirzezeniem, ie
w przypadku uznania zlozonej przez nia oferty na dane stanowisko pracy za najbardziej
konkurencyjna bedzie ona zobowigzana do zatozenia dziatalnosci gospodarczej*;
¥ osoba fizyczna prowadzaca dziatainosé gospodarcza;
> osobaprawna;
> lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej,
ktéra speini tacznie wymagane przez Zamawiajacego kryteria udziatu w postepowaniu o ktdrych mowa
w punkcie 7 Zapytania ofertowego.
* Osoba fizyczno nie prowadzgea drinlalnosci gospodarczef mode ziozyé swojg oferte wylgeznie na jedno stanowisko pracy.
W przypodku uznania oferty rleionej na dane stanowisko za najbardzie konkuremcying jest ona zobligowana do zaloZenia
dzialainosci gospodarczej w terminie do 29.10.2017 r., kidry jest ostatecznym terminem podpisamia umowy, Decydufe  data
rozpoczecia dziafainosci wpisana w systemie CEIDG. Nie zaloéenle dzialulnosci gospodarczej w w/w terminie  oznacza
cutemaotyczne odrzucenie oferiv.
¢) Platnoéci na rzecz Oferenta bedg nastepowaly kazdorazowo w terminie do 30 dni od daty
wystawienia rachunku lub faktury, co poprzedzone zostanie przygotowaniem ipodpisaniem
miesiecznego raportu wykonania ustugi.
d) Opis sposobu obliczenia ceny i szacunkowej wartosci zamdwienia:

¥ Podstawow3 jednostka obliczeniowq bedzie cena netto za godzine (rozliczenie na podstawie
faktury fub rachunku).

» Ustalone w toku postepowania ceny beda obowigzywaly w calym okresie waznosci oferty i nie
bedg podlegaly jakimkolwiek zmianom.

¥ Ostateczne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu zambwienia bedzie uzaleznione od
rzeczywistej ilosci pracy wykonanej przez pracownika/pracownikow
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f)

b}

a}

b)

d)

e)

f)

g)

zatrudnionego/zatrudnionych na danym/danych stanowisku/stanowiskach pracy istanowié
bedzie iloczyn liczhy godzin oraz stawki netto za godzine dfa danego stanowiska pracy,
wynikajacej z Formularza ofartowego oraz wyniku negocjacji ceny.

Zleceniodawca dopuszeza mozliwodd zlecenia Zleceniobiorey, z kiérym podpisze umowe, realizacji
dodatkowych usiug nieobjetych zamdwieniem podstawowym, polegajacych na wykonaniu ustug
poedobnych, ktdrych wartos¢ nie bedzie przekraczaé 50% wartosci zamdwienia wynikajgce]j ze stawki
okredlonej w & 4 ust. 2 i liczby rzeczywidcie przepracowanych i rozliczonych godzin zrealizowanych
w ramach niniejszej umowy.

Zasady przeniesienia przez Oferenta, ktdry zostanie Wykonawca na rzecz Zamawiajgcego catosci
autorskich praw majatkowych do wykonanego utworu zostaly opisane we wzorze umowy
stanowigcym zal. nr Il do Zapytania Ofertowego.

Tryb udzielania zaméwienia:

Niniejsze postepowanie nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych {Dz. U. z 2015 r. poz. 2164, z pdin. zm.), i jest prowadzone zgodnie zzasada
konkurencyjnosci, o ktérej mowa w obowigzujacych od 14.10.2016 r. Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci  wydatkow  wramach  Europejskiego  Funduszu  Rozwofu  Regionalnego,
Europejskiege Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spojnesci na lata 2014-2020.

Postepowanie prowadzone jest z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, efektywnosci, jawnosci
i przejrzystosci.

Termin i forma sktadania ofert:

Oferty nalezy skladaé zgodnie z zasadami wuczestnictwa okredlonymi w punkcie 7 niniejszego
Zapytania ofertowego, w terminie do: 28.08.2017 r. do godz. 17.00 w formie:

» pisemnej na Formularzu Ofertowym wraz z zalacznikami - osobidcie, listownie lub za
posrednictwem poczty Kkurierskiej] na adres: AssecoPoland S.A., ul. Olchowa 14,
35-322 Rzeszow;

# lub w formie elektronicznej w postaci skanu Formularza ofertowego wraz z zalacznikami
(w formacie pdf}, przestanego na adres e-mail: Oferty_Projekty_Dofinansowane@asseco.pl.

Cferta musi zostaé zloiona w jezyku polskim, na obowigzujacych w postepowaniu wzorach
dokumentdéw.

Zamawiajgcy dopuszcza moiliwosé skladania przez Oferentdw ofert czesciowych.

COferenci zainteresowani ziozeniem oferty maja mozliwos¢ otrzymania Formularza Ofertowego wraz
z zatacznikami w edytowalnym formacie MS World, poprzez skierowanie proéby na adres a-mail:
Oferty_Projekty_Dofinansowane @asseco.pl.

Za termin ziozenia oferty uwaia sie dzien i godzine faktycznego wplywu oferty do siedziby
Zamawiajgcego lub na podany adres e-mail, w terminie okreslonym powyzej.

W przypadku ofert skdadanych w formie wydrukowanej dokumenty nalezy ztoiy¢ w zamknigtej
kopercie lub przesylce, oznaczonej nazwa i adresem Zamawiajacego, 7 podang nazwa i adresem
Oferenta skladajgcego oferte z dopiskiem: "Odpowied? na Zapytanie ofertowe nr 2/2017: Oferta na
wykonanie bodan przemystowych i proc rozwojowych w projekcie Avagat. Mie otwiergd do dnia
29.08.2017 r. do godz. 9.00”,

W przypadku ofert skladanych w formie elektronicznej dokumenty nalezy zeskanowac i przestad
w formacie pdf na wskazany w Zapytaniu ofertowym adres e-mail, podajac nastepujacy tytut
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e-maila: "Odpowied? na Zopytanie ofertowe nr 2/2017: Oferta na wykonanie badatt przemysfowych |
prac rozwojowych w projekcie Avagat”.

h) Zamawiajgcy nie bedzie brat pod uwage i odrzuci oferty, ktore:

» sptyng w formie pisemnej lub elektronicznej pdiniej niz do dnia 28.08.2017 r. do godz. 17.00;

b

zostang ztozone przez Oferenta wykluczonego z udziatu w postepowaniu;

» nie spetniajg warunkéw stawianych w Zapytaniu ofertowym nr 2/2017 oraz zalgcznikach, ktére

stanowig jego integralng czesd,

5. Etapy i kryteria oceny oferty:

a) Zamawiajgcy dokona otwarcia ofert w dniu 29.08.2017 r,

b) Ocena ofert zostanie dokonana przez Zamawiajacege poprzez powotang do tego celu Komisje
Wyboru Dostawcdw i bedzie skladata sie z czterech etapow,

»

Etap | - ocena dopuszczajaca do udziatu w postepowaniu {formalna) — obejmujgca weryfikacje

kompletnosci i poprawnosci ztoienia, a takze wypelnienia wszystkich wymaganych zapytaniem

ofertowym dokumentdw (formularza ofertowego i zatgcznikdw) zgodnie 2z zasadami
uczestnictwa wskazanymi w punkcie 7, w tym poprawnosci rachunkowej zaproponowanej

w ofercie wyceny.

¢ Na tym etapie oceny zostang ponadto sprawdzone informacje zawarte w CV oraz kopiach
dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy pod katem
potwierdzenia wymagan okreslonych w zat. nr il do Zapytania ofertowego nr 2/2017.

e W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego, ze informacje przekazane w Formularzu
ofertowym {zat. nr | do Zapytania ofertowego) oraz w zatacznikach do niego nie
dokumentujg w sposéb wystarczajgcy wymagan okreslonych w zat. nr Il do Zapytania
ofertowego nr 2/2017, Zamawiajacy ma prawo zgda¢ od Oferentéw wyjasnien zgodnie
z zapisami pkt 5 ¢} araz 5 d).

e Informacja 0 wynikach | etapu oceny zostanie przestana do Oferentdw droga elektroniczng.

e Oferty, ktére pozytywnie przejdy | etap oceny formalnej zostang dopuszczone do Il etapu
oceny.

Etap Wl oceny polegaé hedzie na praktycznej weryfikacji spetniania przez Oferenta kryteriow

obligatoryjnych dopuszczajacych, wskazanych w zat. nr Il do Zapvtalnia ofertowego nr 2/2017.

Testy kompetencyjne wielokrotnego wyboru bedg rézne dla roznych stanowisk pracy, ale takie

same dla wszystkich kandydatow w obrebie jednego stanowiska pracy.

» Wykonanie testu kempetencyjnego przez kandydatéw odbedzie sie w jedne]j sposréd ponizej
wskazanych lokalizacji Asseco Poland S.A. wybranej przez Oferenta:

- ul, A, Branickiega 13, 02-972 Warszawa,
- ul. Wielicka 224, 30-552 Krakéw,
w obecnoici pracownika Spétki Asseco Poland,

e Szacowany czas pa wykonanie testu kompetencyjnego wynosic bedzie ckoto 1-2 godzin.

» Poziom wykonania testu kompetencyjnego bedzie podlegat ocenie przez pracownikéw
Asseco Poland S.A. Uzyskanie przez kandydata z tytutu wykonania tesiu kompetencyjnego
wyniku powyiej 70% prawidtowych odpowiedzi stanowié bedzie potwierdzenie spefnienia
przez niego kryteridw obligatoryjnych dopuszczajgeych dla danego stanowiska pracy.
W przypadku uzyskania przez kandydata z tytute wykonania testu kompetencyjnego wyniku




ponizej 70% prawidlowych odpowiedzi, oferta na dane stanowisko pracy zostanie cdrzucona
na Il etapie oceny.

Informacja o wynikach || etapu aceny ofert, zostanie przestana przez Zamawiajacego drogg
elektroniczng, indywidualnie do kazdego z Oferentéw wraz z podaniem wyniku oceny testu
kompetencyjnego w podziale na poszczegdlnych kandydatow.

O terminie przeprowadzenia l etapu oceny tj. wykonania testu kompetencyjnego,
Zamawiajacy zawiadomi Oferentdw droga elektroniczng z wyprzedzeniem minimum 5 dni
roboczych. Dopuszczalna jest jednorazowa zmiana terminu przystapienia do Il etapu oceny
przez Oferenta, jednak otermin nie diuiszy niz o 2 dni robocze. Przesuniecie terminu
przystapienia do [l etapu cceny wymaga uzyskania pisemnej zgody Zamawiajacego w formie
elektronicznej.

Za przekazanie informacji o uzgodnionym terminie | etapu oceny ofert z personelem
Oferenta odpowiadzialny jest Oferent,

W przypadku gdy pomimo wyznaczenia i uzgodnienia drogg elektroniczng terminu
przystapienia do Il etapu oceny z Oferentem, Oferent lub kandyclat rekomendowany przez
Oferenta nie zglosi sie w wyznaczonym terminie na spotkanie, 1o ziozona przez niego oferta
na dane stanowisko pracy podlegaé bedzie odrzuceniu. Informacja o odrzuceniu oferty na
dane stanowisko pracy zostanie przestana przez Zamawiajacego do Oferenta droga
elektroniczna.

> Etap Il oceny oferty bedzie polegat na przyznaniu punktow wedtug Kryterium oceny oferty
w podziale na stanowiska pracy, o ktérym mowa w pkt 5 (Tabela nr 2},

Do etap IV oceny oferty, w ramach ktérego przeprowadzone zostang negocjacje ceny

zaproponowanej w odniesieniu de kaidego stanowiska pracy w Formularzu ofertowym,
dopuszczeni zostang wybrani Oferenci, ktdrzy przedstawia najkorzystniejsze oferty.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dopuszczenia do IV etapu oceny maksymalnie 3 ofert
przypadajgcych na dane stanowisko pracy, ktére zostang uznane przez Komisje Wyboru
Dostawcy za najbardziej konkurencyjne.

Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty/ofert sposérdd poprawnie ztozonych
oraz spefniajgeych wszystkie kryteria dopuszczajace, wedtug jednego kryterium
punktowanego tj. ceny o wadze 100% (Tabela nr 2).

Tabela nr 2. Kryteria oceny oferty w podziale na stanowiska pracy

Lp. Nazwa stanowiska pracy Waga w kryterium cena ustugi

1. Architekt typ 1 100%

2. Architekt typ 2 100%

3, Architekt typ 3 100%

4. Analityk typ 1 100%

5. Analityk typ 2 100%

6. Analityk typ 3 100%

3 Programista 100%

Podane w Formularzu ofertowym {zal. nr | do Zapytania ofertowego) ceny muszy by¢ cenami

netto podanymi w walucie polskiej (PLN) z dokiadnoscia do petnych ziotych.
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c)

d)

f)

6.
a)

b)

d}

b)

¢}

% Zamawiajacy zastrzega, ie o dokonanym wyborze powiadomi w terminie do 3 dni roboczych
jedynie Oferenta/Oferentéw, ktdrego/ktérych oferta/oferty zostaly wybrane przy uwzglednieniu
poszczegdlnych stanowisk pracy oraz upubliczni wyniki postepowania na stronie internetowej pod
adresem: https://bazakonkurencyinoscifunduszesuropejskie.gov.pl/ w wymaganym przez system

zakresie,

Zamawiajacy zastrzega, ze w toku badania i oceny ofert moze iadaé od Oferentdw wyjasnien,
dotyczacych treéci ztozonych ofert w formie kopii dokumentu, odwiadczenia itp.

Wymagane przez Zamawiajacego dokumenty powinny zosta¢ dostarczone przez Oferenta
w terminie 2 dni roboczych od dnia poinformowania Oferenta przez Zamawiajacego o zaistnieniu
takiej koniecznoéci, Zamawiajgcy w przypadku niedotrzymania wskazanego terminu lub udzielenia
niewystarczajacych wyjaénien przez Oferenta ma prawo do odrzucenia oferty na dane stanowisko

pracy.
Zamawiajacy w toku oceny ofert zastrzega sobie prawo do nie wybrania na dane stanowisko pracy

oferty w przypadku, jesli zaden z kandydatéw na dane stanowisko nie spetni wymagania/wymagan
dopuszczajacych do udzialu w postepowaniu.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania ofertowego w kaidym czasie oraz
na kazdym etapie postgpowania.

Warunki udzielenia zaméwienia;

W terminie do 5 dni roboczych od dnia powiadomienia wybrany przez Asseco Poland S.A. Oferent
zobowigzuje sie do zawarcia umowy na wykonanie ustugi.

Wybrany przez Asseco Poland S.A. Oferent zobowiazuje sie, w przypadku zawarcia umowy, do
wykonania przedmiotu zaméwienia zgodnie z zakresem okredlonym w pkt 1 d), za ceng/ceny podane
przez Oferenta w zal. nr | do Zapytania ofertowego oraz ostateczng wyceng po IV etapie oceny
oferty tj. po negocjacji ceny.

W przypadku wycofania sie Oferenta, ktérego oferta zostata wybrana, lub jego uchylania sie od
zawarcia umowy, Zamawiajacy moze dokona¢ wyboru kolejnej oferty pod wzglgdem spetnienia
kryteridw spoéréd pozostalych ziozonych i pozytywnie ocenionych ofert.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany Zapytania ofertowego nr 2/2017 przed uplywem terminu
sktadania ofert przewidzianym w zapytaniu ofertowym. W takim przypadku Zamawiajacy opublikuje
informacje 0 zmianie oraz wydiuzy termin skfadania ofert, biorac pod uwage zakres wprowadzonych
zmian,

Termin zwiazania oferta uptywa z dniem 30.11.2017 1.

Zasady uczestnictwa

Oferte w postaci obowigzujgcego Formularza Ofertowego wraz ze wszystkimi wymaganymi
zatacznikami moze zloiy¢é Oferent opisany w punkcie 2 Zapytania ofertowego, ktéry posiada
wymagane kwalifikacje i/lub dysponuje personelem o wymaganych kwalifikacjach, okreslonych
wzat. nr fl do Zapytania ofertowego nr2/2017 pn. Specyfikacja wymagatt w podziale na
poszczegdine stanowiska pracy.

Oferta skdadana w formie pisemnej musi zostaé opatrzona czytelnym podpisem lub podpisem wraz
z pieczecia imienng osoby upowaznione]j do reprezentowania Wykonawcy na podstawie zalgczonego
do oferty petnomocnictwa do reprezentowania Wykonawcy, podpisanago przez osoby uprawione
do reprezentacji Wykonawcy, jezeli nie wynika ono z CEIDG, KRS lub umowy czy statutu jednostki.
Petnomocnictwo powinno zostaé dofaczone do oferty w oryginale lub kopii. Obowigzek dofaczenia
petnomocnictwo nie dotyczy osoby fizycznej nie prowadzacej dzialalnoéci gospodarczej.




d) Oferta skiadana w formie elektronicznej musi stanowic czytelny skan oferty pisemnej zapisanej
w formacie ‘pdf i spefniajacej wymagania dotyczace podpiséw dla oferty pisemnej, o ktérych mowa
jest w punkcie powyiej. Pelnomocnictwo, jesli dotyczy, powinno zostaé dotaczone do oferty
w skanie,

Oferte moie zioiyé Oferent, ktdry spetnia tacznie nastgpujace kryteria dopuszczajace do udziatu
w postepowaniu:

}

»

nie jest powiazany kapitatowo lub osobowo z Zamawiajacym {oswiadczenie wediug wzoru zat. nr

1 do Formularza ofertowego);

zhajduje sie w dobrej kondycji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie przedmiotu

zaméwienia na wysokim poziomie oraz we wskazanym w ofercie terminie (oswiadczenie wedtug

wzoru zal. nr 2 do Formularza ofertowego);

dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz kadrowym do wykonania zamowienia

we wskazanym w ofercie terminie (odwiadczenie wedlug wzoru zal nr 2 do Formularza

ofertowego);

taczne zaangazowanie zawodowe Oferenta iflub osoby/osdb przez niego wskazanej/ch

w Formularzu ofertowym w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy

strukturalnych oraz dziatari finansowanych z innych Zrédet, w tym $rodkdw wlasnych i innych

podmiotéw, nie przekracza i nie bedzie przekraczaé 276 godzin miesigcznie {oswiadczenie
wedug wzoru zat. nr 2 do Formularza ofertowego);

posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z praw {oswiadczenie wedtug wzoru

zat. nr 2 do Formularza ofertowego);

nie byt karalny za przestepstwo popetnione umysinie {o$wiadczenie wediug wzoru zat. nr 2 do

Formularza ofertowego);

nie toczy sie przeciwke niemu postepowanie karne lub dyscyplinarne, lub postepowanie

o ubezwlasnowolnienie (oéwiadczenie wedtug wzoru zat. nr 2 do Formularza ofertowego);

Oferent posiada iflub dysponuje osobami posiadajgcymi odpowiednie dos$wiadczenie

zawodowe, wyksztalcenie kierunkowe, wymagane certyfikaty oraz niezbgdne umiejgtnodci

merytoryczne, co zostanie zweryfikowanie na podstawie:

» oéwiadczenia podmiotu o spetnieniu warunkow udzialu w postgpowaniu (oswiadczenie
wedtug wzoru zat. nr 2 do Formularza ofertowego};

s informacji przedstawionych odrebnie dla kaidej osoby w CV (wedlug wzoru CV
stanowiacego zal. nr 3 do Formularza ofertowego z klauzuly ,Wyratam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w  celu  realizacji zamowienia zgodnie
z postanowienigmi ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych” oraz
podpisem danej osoby);

» kopii dokumentéw potwierdzajacych wyksztaicenie, kwalifikacje i staz pracy obligatoryjnie,
odrebnie dla kazdej osoby {zal. nr 4 do Formularza ofertowego);

+  kopil zaswiadczen o ukoriczonych kursach i szkoleniach obligatoryjnie, odrgbnie dla kazdej
asoby {zal. nr 4 do Formularza ofertowego);

» poziomu wykonania testu kompetencyjnego.

przedstawi kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje t staz pracy

odrebnie dla kazdei osoby wskazanej w Formularzu ofertowym (zal. nr 4 do Formularza

ofertowego);

przedstawi kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach obligatory|nie, odrebnie dla

kazdej osoby {zal. nr 4 do Formularza ofertowego);

wypetni dokument o nazwie Arkusz dostawcy — proces kwalifikacji {wedtug wzoru zai. nr 5 do

Formularza ofertowego);
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» Oferent moze ztoiyé tylko jedna oferte - na jedno, czeéé lub wszystkie stanowiska pracy, przy
czym niedopuszczalna jest sytuacja w ktdrej dwukrotnie przedkladane jest CV tej samy osoby na
wiecej niz jedno stanowisko pracy;

8. Do oferty (Zatacznik nr | Formularz ofertowy) nalezy dotaczyé nastepujace dokumenty:

a) Zalacznik nr 1 do Formularza ofertowego: Oéwiadczenie o braku powigzan osobowych
i kapitalowych 2z Zamawiajacym (oryginal lub skan dakumentu wediug wzoru z Formularza
ofertowego).

b) Zzatacznik nr 2 do Formularza ofertowego; O$wiadczenie podmiotu o spetnieniu warunkéw udziatu
w postepowaniu {oryginat lub skan dokumentu wedtug wzoru z Formularza ofertowego).

¢) Zatacznik nr 3 do Formularza ofertowego: CV (oryginat lub skan dokumentu wedtug wzoru CV
7 Formularza ofertowego).

d) Zatacznik nr 4 do Formularza ofertowego: Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
kwalifikacje i staz pracy.

e) Zatacznik nr 5 do Formularza ofertowego: Arkusz dostawcy - proces kwalifikacji {oryginal lub skan
dokumentu wedlug wzoru z Formularza ofertowego).

f) Zalacznik nr 6 do Formularza ofertowego: Oswiadczenie o prawdziwosci informacji zawartych
w ofercie {oryginat lub skan dokumentu wedtug wzoru z Formularza ofertowego).

28.07.2017 r. RzeszOw
{data i miejsce) {pieczed i podpis Zamawiajgcego)

Zatgezniki:

I Formularz ofertowy.
Il.  Specyfikacje wymagari w podziaie na poszczegdine stanowiska pracy.
i, Wzdr umowy.
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