Wstęp

Zgodnie z § 61 ust. 7 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 16 października 2001 roku z późniejszymi zmianami (Dz. U. Nr 139, poz. 1569 z 10 grudnia 2001 roku, Dz. U. Nr 31 poz. 280 z 29 marca 2002 roku i Dz. U. Nr 220 poz. 2169 z 9 grudnia 2003 roku) Zarząd Softbank S.A. przekazuje poniżej informację dodatkową do rozszerzonego skonsolidowanego raportu kwartalnego SA-QSr2’2004.

W II kwartale 2004 roku Grupa Kapitałowa Softbank osiągnęła przychody ze sprzedaży netto w wysokości 87.724 tys. zł. Wartość przychodów ze sprzedaży w porównaniu z II kwartałem 2003 roku wzrosła o 81,53 %. Grupa osiągnęła tak dobre efekty dzięki realizacji dużych kontraktów informatycznych zawartych jeszcze w 2003 roku, jak również bieżących o dużej wartości dodanej.
Grupa w II kwartale 2004 roku odnotowała poprawę wyników na sprzedaży i działalności operacyjnej w porównaniu z I kwartałem 2004 roku i analogicznym okresem roku ubiegłego.

Pomimo pozytywnych wyników na sprzedaży i działalności operacyjnej Grupa w II kwartale poniosła stratę netto w wysokości 4.848 tys. zł. Spowodowane to było ujemnym efektem wyceny instrumentów finansowych zawartych w umowach wdrożeniowych.
1/ Zmiany w polityce rachunkowości.
W 2004 roku Grupa nie dokonywała żadnych zmian w polityce (zasadach) rachunkowości.
Wiele zmian w polityce rachunkowości Grupa dokonała w 2003 roku. Spowodowane one były przede wszystkim chęcią jaśniejszego zaprezentowania w sprawozdaniach finansowych obrazu przedsiębiorstwa odbiorcom sprawozdań finansowych. Dodatkowo w danych porównywalnych dokonano zmiany w związku ze stwierdzonymi w sprawozdaniach za lata ubiegłe błędami podstawowymi.

a) W 2003 roku Grupa po raz pierwszy w pozycji rezerwy wykazała kwoty rezerw na pewne lub o dużym stopniu prawdopodobieństwa zobowiązania. W celu zachowania porównywalności, analogiczne pozycje na dzień 30 czerwca 2003 roku, w łącznej kwocie 11.512 tys. zł i na dzień 31 marca 2003 w łącznej kwocie 679 tys. zł, zostały wykazane w pozycji rezerwy w skonsolidowanych danych porównywalnych.

b) Na dzień 31 grudnia 2003 roku Emitent zdecydował się nie wyceniać pochodnych instrumentów finansowych wbudowanych w umowy najmu w postaci indeksacji opłat kursem dolara amerykańskiego lub euro, w oparciu o Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 23 lutego 2004 roku zmieniającego rozporządzenie w sprawie szczegółowych zasad uznawania, metod wyceny, zakresu ujawniania i sposobu prezentacji instrumentów finansowych z dnia 12 grudnia 2001 oraz wspomagając się odpowiednimi przepisami Międzynarodowych Standardów Sprawozdawczości Finansowej, w szczególności MSR 32 i MSR 39 (znowelizowane w 2003 roku). Decyzja taka jest spowodowana tym, że długoterminowe umowy najmu w Polsce zwyczajowo zawierają indeksację opłat zmiennym kursem USD lub EUR.
Zmiana ta spowodowała zmniejszenie przychodów finansowych i wyniku netto Grupy za I półrocze 2003 roku o kwotę 3 221 tys. zł i tym samy zmniejszona została suma bilansowa o tę samą kwotę.
c) Na dzień 31 grudnia 2003 roku Grupa dokonała zmiany sposobu wyceny składników aktywów i pasywów wyrażonych w walutach obcych. Możliwość taka została wprowadzona Ustawą z dnia 12 grudnia 2003 roku o zmianie ustawy – Kodeks spółek handlowych oraz niektórych innych ustaw, obowiązującą od dnia 15 stycznia 2004 roku, z możliwością zastosowania do sprawozdań finansowych za 2003 rok. Zgodnie z tą zasadą na dzień bilansowy poszczególne składniki aktywów i pasywów zostały wycenione według średniego kursu ustalonego przez Narodowy Bank Polski, obowiązującego na ten dzień dla danej waluty. Zmiana polityki została odpowiednio odniesiona na bilans otwarcia 2003 roku i spowodowała następujące zmiany w sprawozdaniu za I półrocze 2003 roku:

· zmniejszenie wyniku netto za I półrocze 2003 roku o kwotę 382 tys. zł,

i). wzrost kosztów finansowych w I półroczu 2003 roku o kwotę 441 tys. zł – różnice kursowe,

ii). wzrost pozostałych przychodów operacyjnych w I półroczu 2003 roku o kwotę 59 tys. zł – odwrócenie odpisu aktualizującego należności podwyższonej o różnice kursowe,

d) W dniu 3 lipca 2000 roku Softbank S.A. zawarł umowy nabycia akcji spółek Multinet S.A., Pik-Net Sp. z o.o. i Polbox Sp. z o.o., w których zobowiązał się do realizacji programu motywacyjnego dla kadry zarządzającej tymi spółkami. Program motywacyjny zakładał wydanie 32.748 obligacji zamiennych na akcje i uzależniony był od osiągnięcia wskazanych wyników przez powyższe spółki. Oczekiwane wyniki nie zostały osiągnięte. W związku z powyższym obligacje zamienne na akcje nie były i nie zostaną wydane osobom zarządzającym spółkami Multinet S.A., Pik-Net Sp. z o.o. i Polbox Sp. z o.o. Zgodnie z umową nabycia akcji wyżej opisanych jednostek w takim przypadku połowa z obligacji zamiennych na akcje, czyli 16.374 szt. zostanie wydana w dniu zakończenia programu motywacyjnego (koniec 2005 roku) podmiotom sprzedającym te spółki.
Grupa ujęła powyżej opisaną transakcję w księgach w momencie emisji obligacji zamiennych na akcje Spółki jako zobowiązanie w kwocie 32,7 tys. zł stanowiącej wartość nominalną akcji, które w wyniku niespełnienia wskazanych wyników przez nabyte spółki uległo obniżeniu do kwoty 16,4 tys. zł.


Zgodnie z Ustawą o Rachunkowości z dnia 29 września 1994 roku, Grupa powinna była w 2002 roku wykazać cenę nabycia akcji i udziałów w oparciu o wartość godziwą wydawanych w zamian aktywów, zamiast w oparciu o ich wartość nominalną. W konsekwencji, ze względu na transakcję zbycia powyżej opisanych akcji i udziałów w 2002 roku, zwiększenie ceny ich nabycia spowodowała zwiększenie straty na sprzedaży. 


Dla celów ustalenia wartości godziwej obligacji zamiennych, które zostaną wydane z końcem 2005 roku, za dzień wyceny uznaje się dzień, w którym zostaje podjęta decyzja o przyznaniu obligacji zamiennych na akcje, zaś do ksiąg rachunkowych taką wycenę wprowadza się z dniem nabycia praw przez osoby uprawnione. Ponieważ osoby uprawnione (zbywający udziały) nabyły prawo do nabycia 16.374 szt. obligacji zamiennych na akcje Spółki w momencie podjęcia przez Zarząd Softbank S.A. uchwały stwierdzającej, że nabyte spółki nie osiągnęły wskazanych wyników, to różnica pomiędzy wartością godziwą a ceną nabycia powinna zostać ujęta po raz pierwszy w sprawozdaniu finansowym za 2002 rok. Dlatego też Grupa zdecydowała się skorygować bilans otwarcia 2003 roku.
Poza zagadnieniami opisanymi powyżej nie wystąpiły inne istotne kwestie wpływające na porównywalność danych finansowych w 2004 roku.
2/ Średni kurs euro przyjęty do obliczania wybranych danych finansowych wynosił:
· w II kwartale 2004 roku

1 EUR = 4,7311 PLN
(kurs stanowi średnią arytmetyczną średnich kursów NBP z 6 miesięcy 2004 roku)

· w II kwartale 2003 roku

1 EUR = 4,3110 PLN
(kurs stanowi średnią arytmetyczną średnich kursów NBP z 6 miesięcy 2003 roku)

· na 30 czerwca 2004 roku 

1 EUR = 4,5422 PLN

· na 30 czerwca 2003 roku 

1 EUR = 4,4570 PLN

Zwięzły opis istotnych dokonań lub niepowodzeń grupy kapitałowej Emitenta w II kwartale 2004 roku.
Wbrew dotychczas panującej sezonowości, rynek informatyczny w II kwartale br. uległ ogólnemu ożywieniu, co przełożyło się na znacznie wyższy, niż rok wcześniej poziom sprzedaży Grupy i wyraźną poprawę rentowności brutto sprzedaży. Wskaźnik ten wzrósł do poziomu 30 %. Realizacja kolejnych etapów dwóch dużych kontraktów podpisanych w 2003 roku (ZSI w PKO BP i CEPiK w MSWiA), a także umów zawartych już w 2004 roku (m.in. wartego ponad 27 mln zł zlecenia na budowę systemu dla PWPW, kontraktu na system obsługi dystrybucji prasy z RUCH S.A. za 4 mln zł, aneksów do umów serwisowych z PKO BP) pozwoliła na uzyskanie w II kw., pomimo zawiązania znaczącej rezerwy restrukturyzacyjnej, skonsolidowanego zysku operacyjnego w kwocie 3 mln zł. Jednakże koszty restrukturyzacji i ujemny efekt wyceny instrumentów finansowych wbudowanych w zawarte umowy wdrożeniowe spowodowały, że pomimo dwukrotnego wzrostu przychodów i dobrej marżowości brutto sprzedaży (30%) Grupa i podmiot dominujący odnotowały w kwartale stratę netto w wysokości 5 mln zł (Grupa) i 10 mln zł (Softbank S.A.).
W II kwartale nadal były optymalizowane procesy koordynacji obszarów funkcjonalnych Grupy, mające w perspektywie przynieść redukcję kosztów działalności, co poprawi rentowności wszystkich podmiotów zależnych. Jednym z rezultatów konsekwentnie realizowanej konsolidacji i reorganizacji była, podyktowana względami optymalizacji zasobów produktowych, sprzedaż poza Grupę spółki Zeto-Rodan.
Informacje o zatrudnieniu

W Grupie Softbank w dniu 30 czerwca 2004 roku zatrudnionych było 985 osób, w tym w podmiocie dominującym 347 osób.

Opis czynników i zdarzeń, w szczególności o nietypowym charakterze, mających znaczący wpływ na osiągnięte wyniki finansowe

W II kwartale 2004 roku Grupa Softbank osiągnęła lepsze rezultaty w porównaniu z I kwartałem 2004 roku i z analogicznym okresem roku ubiegłego.

Głównymi czynnikami mającymi wpływ na wyniki w II kwartale 2004 roku były:

· Rezerwa restrukturyzacyjna - minus 6,5 mln zł,

· Dyskonto wartości kwoty przekazanej do MSWiA w formie gwarancji dobrego wykonania umowy - minus 1,9 mln zł,

· Odpisy wartości firmy z konsolidacji - minus 1,7 mln zł (w tym z tytułu Epsilio S.A. - minus 1,6 mln zł),

· Strata netto spółki Mediabank S.A. - minus 1,4 mln zł,

· Utworzenie rezerw socjalnych - minus 0,8 mln zł,

· Rozwiązanie rezerwy na roszczenia Siemens w stosunku do Epsilio S.A. - plus 0,9 mln zł,

· Sprzedaż spółki Zeto-Rodan Sp. z o.o. - plus 0,6 mln zł,

· Zwiększenie aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego - plus 0,5 mln zł,

· Odpisy aktualizujące należności - minus 0,2 mln zł,
· Wycena instrumentów finansowych:

i). wbudowanych w umowy wdrożeniowe - minus 7,8 mln zł,

ii). zawarte kontrakty forward - plus 3,3 mln zł.
Wykaz najważniejszych zdarzeń z okresu II kwartału 2004 roku.

7 kwietnia 2004 roku pomiędzy spółką Softbank S.A. i Rodan Investments Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie została podpisana umowa sprzedaży całego posiadanego przez Emitenta pakietu akcji Centrum Informatyki "ZETO-RODAN" sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, jednostki zależnej Emitenta, za cenę 650.000 PLN (sześćset pięćdziesiąt tysięcy złotych). 

14 kwietnia 2004 roku spółka Softbank S.A. podpisała z Polską Wytwórnią Papierów Wartościowych S.A. (PWPW) z siedzibą w Warszawie przy ul. Sanguszki 1, umowę na dostawę sprzętu komputerowego, oprogramowania, wykonanie usług szkoleniowych i instalacji sieci komputerowych, oraz świadczenie usług serwisowych. Wartość umowy netto wynosi 27,7 mln zł, a jej termin realizacji - 20 tygodni od dnia wejścia umowy w życie. Umowa wejdzie w życie pod następującymi warunkami zawieszającymi: 1) MSWiA oraz Ministerstwo Infrastruktury zawrą porozumienie w sprawie współpracy przy budowie i eksploatacji systemów teleinformatycznych; 2) Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy PWPW wyrazi zgodę na wdrożenie systemu oraz na zakup infrastruktury i usług związanych z wdrożeniem Centralnej Personalizacji Dowodów Rejestracyjnych i ustanowienie zabezpieczenia w postaci gwarancji bankowej na poczet realizacji umowy; 3) PWPW zawrze z Ministerstwem Infrastruktury aneks do umowy, w sprawie wytwarzania centralnie personalizowanych dowodów rejestracyjnych. Jeżeli warunki zawieszające nie ziszczą się do dnia 30 kwietnia 2004 roku, strony mogą odstąpić od umowy (aneksem z 30 kwietnia 2004 roku przedłużono ten termin do dnia 15 maja 2004 roku). Umowa przewiduje kary umowne, których wartość za niezrealizowany w terminie element przedmiotu umowy nie może przekraczać 25% wartości wynagrodzenia za ten element.

22 kwietnia 2004 roku Spółka podpisała aneks do umowy podwykonawczej z dnia 6 stycznia 2004 roku z Softbank Serwis Sp. z o. o. (podmiot w 100% zależny Emitenta). Aneks zmienia umowę w ten sposób, że za wszystkie wykonane prace, podwykonawca otrzyma ostatecznie wynagrodzenie w kwocie netto 15.204.209,58 zł (co stanowi wzrost o 6.349.131,52 zł). Aneks wynika z przesunięcia części zadań zaplanowanych do realizacji w Softbank S.A. na podwykonawcę, co posłuży optymalizacji zasobów Emitenta. Jak podano w raporcie bieżącym ze stycznia br., zapłata będzie następowała etapami, proporcjonalnie po uznaniu rachunku Softbank S.A. kolejnymi kwotami wynagrodzenia należnego mu od Klienta, tj. MSWiA.
17 maja 2004 roku Spółka powzięła wiadomość o ziszczeniu się w dn. 14 maja 2004 roku wszystkich (wymienionych dalej) warunków umowy zawartej dnia 14 kwietnia 2004 roku (aneksowanej dwukrotnie w dniu 29 kwietnia 2004 roku i 14 maja 2004 roku) z Polską Wytwórnią Papierów Wartościowych S.A. (PWPW) na dostawę sprzętu komputerowego, oprogramowania, wykonanie usług szkoleniowych i instalacji sieci komputerowych, oraz świadczenie usług serwisowych. Wartość umowy netto wynosi 27,7 mln zł, a jej termin realizacji to 20 tygodni od dnia wejścia w życie tj. od 14 maja 2004 roku.
28 czerwca 2004 roku Spółka podpisała z PKO BP S.A. aneks do umowy z dnia 27 października 2003 roku Aneks, którego wartość netto wynosi 852.800 EUR (ok. 3,8 mln PLN), rozszerza pierwotną umowę o sprzedaż licencji na oprogramowanie wraz z wdrożeniem i usługami serwisowymi. Termin realizacji aneksu - 4 tygodnie. 

29 czerwca 2004 roku Spółka powzięła wiadomość o rejestracji przez sąd w dniu 14 czerwca 2004 roku podwyższenia wysokości kapitału zakładowego Agencji Wydawniczej i Marketingowej Mediabank S.A., będącej spółką zależną Emitenta. Aktualnie kapitał zakładowy AWiM Mediabank S.A. wynosi 10.015.000 zł. Emitent jest właścicielem 100.150 akcji stanowiących 100% kapitału zakładowego AWiM Mediabank S.A., dających prawo do 200.300 głosów na Walnym Zgromadzeniu, co stanowi 100% wszystkich głosów.
30 czerwca 2004 roku o godz. 14.00 w siedzibie Spółki przy ulicy 17 Stycznia 72a w Warszawie odbyło się Walne Zgromadzenie, które podjęło następujące uchwały:
1. Uchwała w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego, w tym bilansu, rachunku zysków i strat oraz sprawozdania z przepływu środków pieniężnych i informacji dodatkowej za rok 2003. 

2. Uchwała w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitałowej SOFTBANK S.A. za rok 2003 zawierającego: skonsolidowany bilans, skonsolidowany rachunek zysków i strat, skonsolidowane sprawozdanie z przepływu środków pieniężnych oraz informację dodatkową 

3. Uchwała w sprawie pokrycia straty netto za rok 2003. 

4. Uchwała w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki w roku 2003 

5. Uchwała w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spółki z działalności w roku 2003. 

6. Uchwała o udzieleniu absolutorium Prezesowi Zarządu Spółki z wykonania obowiązków w 2003 roku. 

7. Uchwała o udzieleniu absolutorium Członkom Zarządu Spółki z wykonania obowiązków w 2003 roku. 

8. Uchwała o udzieleniu Członkom Rady Nadzorczej Spółki absolutorium z wykonania obowiązków w 2003 roku. 

9. Uchwała w sprawie zmian w Statucie Spółki:

Dotychczasowe brzmienie § 13 ust. 2 i 3 pkt 1) Statutu Spółki: 

"2. Rada Nadzorcza składa się z trzech (3) członków. 

3. Rada Nadzorcza jest powoływana w następujący sposób: 

1) każdy spośród akcjonariuszy wykonujących na Walnym Zgromadzeniu prawo głosu z akcji Spółki reprezentujących ponad 25% głosów reprezentowanych przez wszystkie akcje wyemitowane przez Spółkę uprawniony jest do powoływania dwóch (2) członków Rady Nadzorczej, z tym, że w przypadku gdy na Walnym Zgromadzeniu obecnych jest od dwóch lub więcej takich akcjonariuszy, uprawnieni są oni indywidualnie do powoływania jednego (1) członka Rady Nadzorczej," 

Proponowane brzmienie § 13 ust. 2 i 3 pkt 1) Statutu Spółki: 

"2. Rada Nadzorcza składa się z pięciu (5) członków. 

3. Rada Nadzorcza jest powoływana w następujący sposób: 

2) każdy spośród akcjonariuszy wykonujących na Walnym Zgromadzeniu prawo głosu z akcji Spółki reprezentujących ponad 25% głosów reprezentowanych przez wszystkie akcje wyemitowane przez Spółkę uprawniony jest do powoływania trzech (3) członków Rady Nadzorczej, z tym, że w przypadku gdy na Walnym Zgromadzeniu obecnych jest od dwóch lub więcej takich akcjonariuszy, uprawnieni są oni indywidualnie do powoływania jednego (1) członka Rady Nadzorczej," 
10. Uchwała w sprawie upoważnienia Rady Nadzorczej Spółki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki. 
29 kwietnia 2004 roku Spółka Softbank S.A. podpisała umowę z panem Mariuszem Gąsowskim na mocy której Softbank S.A. nabędzie 3.000 sztuk akcji imiennych serii A Spółki SAWAN Grupa Softbank S.A., o wartości nominalnej 11,00 zł każda, dających łącznie prawo do 12,05 % głosów do WZA, za łączną cenę 1.300.000,00 zł. Umowa realizowana była w dwóch transzach:

· w dniu 6 maja 2004 roku Softbank S.A. nabył 2.040 sztuk akcji, co daje łącznie prawo do 8,19 % głosów na WZA;

· w dniu 29 lipca 2004 roku Softbank S.A. nabył 960 sztuk akcji, co daje łącznie prawo do 3,86 % głosów na WZA.
Zdarzenia, które wystąpiły po dniu 30 czerwca 2004 roku, mogące w znaczący sposób wpłynąć na przyszłe wyniki finansowe grupy kapitałowej Emitenta.

30 czerwca 2004 roku Spółka podpisała aneks do umowy kredytowej z dnia 11 września 2003 roku z Bankiem Przemysłowo - Handlowym PBK S.A. Aneks zmienia zapisy umowy w ten sposób, że przesunięciu do dnia 29 czerwca 2005 roku ulega termin całkowitej spłaty kredytu. Umowa została uznana za znaczącą, ponieważ kwota kredytu (30 mln zł) przewyższa 10% wartości kapitałów własnych Emitenta.
23 lipca 2004 roku Rada Nadzorcza Softbank S.A. podjęła uchwałę dotyczącą wyboru firmy audytorskiej, celem zbadania sprawozdań finansowych Spółki i jej grupy kapitałowej za rok 2004. Wybrana została ponownie firma Ernst and Young Audit Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie przy ul. Emilii Plater 53. Firma ta jest wpisana na listę podmiotów uprawnionych do badania sprawozdań finansowych pod numerem 130. Stosowna umowa zostanie zawarta między stronami na okres konieczny do wykonania w/w czynności. Ernst and Young Audit należy do czołówki światowych firm audytorsko-doradczych.
23 lipca 2004 roku Rada Nadzorcza Softbank S.A. odwołała ze składu Zarządu Spółki Pana Jarosława Ogorzałka. Spółka wypowiedziała Panu Jarosławowi Ogorzałkowi umowę o pracę. Spółka zobowiązana jest do świadczenia pieniężnego na rzecz Pana Jarosława Ogorzałka w kwocie 2.067.997 zł, albo do zaoferowania mu po cenie nominalnej 73.857 akcji Spółki w terminie 90 dni od dnia doręczenia Spółce stosownego wezwania.
Stanowisko Zarządu Softbank S.A. odnośnie możliwości zrealizowania wcześniej publikowanych prognoz wyników finansowych na rok 2004, w świetle wyników zaprezentowanych w niniejszym raporcie w stosunku do wyników prognozowanych.

Spółka nie publikowała żadnych prognoz jednostkowych ani skonsolidowanych.

Wskazanie akcjonariuszy posiadających bezpośrednio lub pośrednio poprzez podmioty zależne co najmniej 5% ogólnej liczby głosów na Walnym Zgromadzeniu Softbank S.A., na dzień przekazania raportu kwartalnego, czyli na 10 sierpnia 2004 roku oraz zmian w strukturze własności znacznych pakietów akcji Softbank S.A. w okresie od przekazania poprzedniego raportu kwartalnego, tj. od 11 maja 2004 roku.

Według stanu wiedzy Spółki na dzień 10 sierpnia 2004 roku wykaz akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% ogólnej liczby głosów przedstawiał się następująco: 

	25,002 %
	Prokom Software S.A. (5.238.000 akcji i prawo do takiej samej liczby głosów na WZ)

	  9,750 %
	Nihonswi AG (2.042.910 akcji i prawo do takiej samej liczby głosów na WZ) 

	  8,980 %
	Zbigniew Opach (1.880.432 akcje i prawo do takiej samej liczby głosów na WZ)

	  5,970 %
	Grupa PZU S.A. (1.250.155 akcji i prawo do takiej samej liczby głosów na WZ)


W porównaniu z poprzednim okresem sprawozdawczym liczba i struktura akcjonariuszy, posiadających co najmniej 5% akcji zmieniła się w sposób następujący:
- Grupa PZU zwiększyła stan posiadania o 177.165 akcji
Aktualnie kapitał zakładowy Emitenta wynosi 20.950.512 zł i dzieli się na 20.950.512 akcji zwykłych o wartości 1 zł każda. 

Zestawienie zmian w stanie posiadania akcji Softbank S.A. lub uprawnień do nich (opcji) przez osoby zarządzające i nadzorujące Softbank S.A., zgodnie z posiadanymi przez Spółkę informacjami.

	
	Stan na 11.05.2004
	Stan na 10.08.2004

	Rada nadzorcza

	Stanisław Janiszewski
	1.600
	1.600 (bez zmian)

	Ryszard Krauze
	0
	0 (bez zmian) 

	Alicja Kornasiewicz
	0
	0 (bez zmian)  

	Zarząd

	Krzysztof Korba
	0
	0 (bez zmian)

	Piotr Jeleński
	0
	0 (bez zmian)

	Jarosław Ogorzałek*
	7.720
	-

	Robert Smułkowski 
	1.500
	1.500 (bez zmian)

	Przemysław Borzestowski
	0
	0 (bez zmian)

	Przemysław Sęczkowski
	0
	0 (bez zmian)


*   Odwołany z Zarządu przez RN w dniu 23 lipca 2004 roku.
Informacja o wszczęciu przed sądem lub organem administracji publicznej jednego lub więcej postępowań dotyczących zobowiązań lub wierzytelności Emitenta lub jednostek od niego zależnych, których łączna wartość stanowi co najmniej 10% kapitałów własnych Softbank S.A., z podaniem informacji o podstawowych przedmiotach tych postępowań i ich łącznej wartości oraz informacji o największych postępowaniach w grupach zobowiązań i wierzytelności, w tym ich przedmiot, wartość przedmiotu sporu, datę wszczęcia postępowania, strony wszczętego postępowania.

Nie było takich zdarzeń w II kwartale 2004 roku
Informacja o zawarciu przez Emitenta lub jednostkę od niego zależną jednej lub wielu transakcji z podmiotami powiązanymi, jeżeli wartość tych transakcji (łączna wartość wszystkich transakcji zawartych w okresie od początku roku obrotowego) przekracza wyrażoną w złotych równowartość kwoty 500 000 euro – jeżeli nie są one transakcjami typowymi i rutynowymi, zawieranymi na warunkach rynkowych w ramach grupy kapitałowej, a ich charakter i warunki wynikają z bieżącej działalności operacyjnej, prowadzonej przez Emitenta lub jednostkę od niego zależną, wraz ze wskazaniem ich łącznej wartości oraz w odniesieniu do umowy o największej wartości. 

22 kwietnia 2004 roku - Jednostka dominująca podpisała aneks do umowy podwykonawczej z dnia 6 stycznia 2004 roku z Softbank Serwis Sp. z o. o. (podmiot w 100% zależny Emitenta). Aneks zmienia umowę w ten sposób, że za wszystkie wykonane prace, podwykonawca otrzyma ostatecznie wynagrodzenie w kwocie netto 15.204.209,58 zł (co stanowi wzrost o 6.349.131,52 zł). Aneks wynika z przesunięcia części zadań zaplanowanych do realizacji w Softbank SA na podwykonawcę, co posłuży optymalizacji zasobów Emitenta. 

Obroty Grupy Kapitałowej Softbank z jednostkami Grupy Prokom w okresie ostatnich 6 miesięcy, czyli od 1 stycznia 2004 roku do 30 czerwca 2004 roku z tytułu:

· zakupów od Grupy Prokom wyniosły 35.717 tys. zł, z czego największym zakupem było zamówienie sprzętu z dnia 18 lutego 2004 roku na kwotę 11.716 tys. zł,
· sprzedaży do jednostek Grupy Prokom wyniosły 756 tys. zł.
Informacja o udzieleniu przez Emitenta lub jednostkę od niego zależną poręczeń kredytu lub pożyczki lub udzieleniu gwarancji – łącznie jednemu podmiotowi lub jednostce od niego zależnej, jeżeli łączna wartość istniejących poręczeń lub gwarancji stanowi równowartość co najmniej 10% kapitałów własnych Emitenta.

Nie było takich zdarzeń w II kwartale 2004 roku.
Inne informacje, które wg Emitenta są istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majątkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian.

1. Kontrola UKS

W związku z prowadzoną w Softbank SA w latach 2002-2004 kontrolą skarbową opisaną w raporcie rocznym SA-R 2003 oraz w raporcie kwartalnym SA-QSr1’2004, do dnia publikacji niniejszego raportu, sytuacja nie uległa zmianie - Spółka nadal nie otrzymała żadnej decyzji Urzędu Kontroli Skarbowej w Katowicach. Stanowisko Zarządu w tej sprawie nie uległo zmianie.
2. Restrukturyzacja

W związku z procesem wdrażania nowej strategii dla Softbank SA na lata 2004-2006 podjęta została decyzja o wewnętrznej restrukturyzacji i reorganizacji podmiotu dominującego. Spowodowało to zmianę dotychczasowej struktury organizacyjnej Softbank SA. Nowa struktura organizacyjna pozwoliła na likwidację pośrednich szczebli zarządzania oraz na wprowadzenie nowej koncepcji koordynowania obszarów funkcjonalnych Spółki. Działania te pociągnęły za sobą zmiany personalne w gronie Zarządu i kadry kierowniczej Spółki. Doprowadzi to, w średnim okresie, do redukcji kosztów działalności.
W rezultacie koszty ogólnego zarządu w II kwartale zostały obciążone rezerwą restrukturyzacyjną w kwocie 6,5 mln zł, na którą składają się:

· odszkodowanie z tytułu rozwiązania umowy o pracę oraz inne zobowiązania (kara umowna z tytułu nieprzydzielonych akcji) na rzecz Członka Zarządu – pana Jarosława Ogorzałka (4,2 mln zł),
· odprawy i wynagrodzenia (w związku z przewidzianymi w umowach o pracę okresami wypowiedzenia) dla 9 osób z kadry kierowniczej Spółki (2,3 mln zł). 
